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1. Цель и задачи дисциплины  

Целью усвоения дисциплины является развитие гражданственности, ответственности, 

патриотизма и лидерства в единстве с профессиональными компетенциями, путем реализации 

социально-ориентированных проектов повышающейся сложности с использованием 

профильных знаний и умений, полученных в учебном процессе. Таким образом, обучение 

служением как педагогическая технология интегрирует обучение и воспитание, академические 

знания и практический опыт их применения ради позитивных социальных изменений.  

 

Задачи дисциплины:  

- проведение обучающимися анализа ситуации в реальных социальных условиях для выявления 

актуальной проблемы, требующей проектного решения;  

- постановка проблемы путем фиксации обучающимися содержания проблемы, выявления 

субъекта проблемы, а также всех заинтересованных сторон в данной ситуации. Определение 

требований и ожиданий заинтересованных сторон с учетом социального контекста;  

- разработка обучающимися паспорта проекта с учетом компетенций студенческой команды, 

имеющихся ресурсов, а также самоопределения участников проекта по отношению к решаемой 

проблеме;  

- реализация проекта в условиях ресурсных, нормативных и этических ограничений, 

регулярного проведения рефлексивных мероприятий в целях развития гражданственности и 

профессионализма участников проекта;  

- подготовка отчета о ходе и результатах реализации проекта. Выполнение обучающимися 

защиты проекта. Проведение итоговой рефлексии проекта в целях осознания участниками 

проекта глубоких взаимосвязей между профессиональными компетенциями, гражданской 

ответственностью и социальными изменениями во благо общества.   

 

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы  

Дисциплина Общественный проект «Обучение служением» относится к дисциплине Блока 

«ФТД. Факультативы».  

Пререквизиты дисциплины: отсутствуют.  

Постреквизиты: Изучение дисциплины является принципиально важным условием эффективной 

деятельности будущего специалиста в области строительства.  

  

3. Формируемые компетенции и индикаторы их достижения по дисциплине  

 

 Коды 

компетенции  

Содержание 

компетенций  

Код и наименование индикатора достижения компетенции  

УК-1  Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

УК-1.1 Знать: методики поиска, сбора и обработки информации; 

актуальные российские и зарубежные источники информации в 

сфере профессиональной деятельности; метод системного анализа. 

УК-1.2 Уметь: применять методики поиска, сбора и обработки 

информации;  осуществлять критический анализ и синтез 

информации, полученной из разных источников; применять 

системный подход для решения поставленных задач. 

УК-1.3 Владеть: методами поиска, сбора и обработки, 

критического анализа и синтеза информации; методикой 

системного подхода для решения поставленных задач. 



 

поставленных 

задач 

УК-2 Способен 

определять 

круг задач в 

рамках 

поставленной 

цели и 

выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, 

исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1. Знать: виды ресурсов и ограничений для решения 

профессиональных задач; основные методы оценки разных 

способов решения задач; действующее законодательство и 

правовые нормы, регулирующие профессиональную деятельность. 

УК-2.2. Уметь: проводить анализ поставленной цели и 

формулировать задачи, которые необходимо решить для ее 

достижения; анализировать альтернативные варианты для 

достижения намеченных результатов; использовать нормативно-

правовую документацию в сфере профессиональной деятельности. 

УК-2.3. Владеть: методиками разработки цели и задач проекта; 

методами оценки потребности в ресурсах, продолжительности и 

стоимости проекта; навыками работы с нормативно-правовой 

документацией. 

УК-3 Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие 

и 

реализовывать 

свою роль в 

команде 

УК-3.1. Знать: основные приемы и нормы социального 

взаимодействия; основные понятия и методы конфликтологии; 

технологии межличностной и групповой коммуникации в деловом 

взаимодействии. 

УК-3.2. Уметь: устанавливать и поддерживать контакты, 

обеспечивающие успешную работу в коллективе; применять 

основные методы и нормы социального взаимодействия для 

реализации своей роли и взаимодействия внутри команды. 

УК-3.3. Владеть: простейшими методами и приемами социального 

взаимодействия и работы в команде. 

УК-5 Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.1. Знать: закономерности и особенности социально-

исторического развития различных культур в этическом и 

философском контексте. 

УК-5.2. Уметь: понимать и воспринимать разнообразие общества в 

социально-историческом, этическом и философском контекстах. 

УК-5.3. Владеть: простейшими методами адекватного восприятия 

межкультурного разнообразия общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах; навыками 

общения в мире культурного многообразия с использованием 

этических норм поведения. 

 

  



 

4. Структура и содержание дисциплины  

4.1 Структура дисциплины  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 1 зачетную единицу (36 академических 

часов).  

  

Вид работы  

Трудоемкость, акад. 

часов 

4 семестр Всего 

Общая трудоемкость  36 36 

Контактная работа:  17 17 

Лекции  16 16 

Практические работы  - - 

Контактная работа в период теоретического обучения (проведение 

текущих консультаций и индивидуальная работа со студентами) КонтТО 

1 1 

Самостоятельная работа  19 19 

Промежуточная аттестация (зачет, экзамен, зачет с оценкой)  Контрольная работа 

  

4.2 Распределение видов работы и их трудоемкости по разделам дисциплины  

  

№  

п/п  

Раздел 

дисциплины/темы  

 

Виды учебной 

работы (в часах)  

Формы текущего контроля 

успеваемости, промежуточной аттестации 

контактная  

 

 

П
Р

/Л
З

 

 

1.  

   

Введение в социальное 

проектирование 

4 2 - 1 3 Рефлексия. Опрос. 

2.  

 

Анализ ситуации и 

постановка проблемы. 

4 2 - 4 Рефлексия. Самооценка. Взаимооценка. 

Оценка наставником. 

3.  

   

Выработка гипотезы 

проектного решения и 

ее проверка. 

4 4 - 4 Рефлексия. Самооценка. Взаимооценка. 

Оценка наставником 

4.  

  

  

Разработка и защита 

паспорта проекта. 

4 4 - 4 Защита паспорта проекта. Рефлексия. 

Самооценка. Взаимооценка. Оценка 

наставником. Оценка со стороны 

сообщества. 

5. Реализация 

общественного проекта. 

4 2 -  2 Самооценка. Взаимооценка. Оценка 

наставником. Оценка со стороны 

сообщества. Рефлексия. 

 

6. Подведение итогов и 

рефлексия 

деятельности. 

4 2 -  2 Защита результатов реализации проекта. 

Оценка со стороны сообщества. Оценка 

отчета по проекту. Рефлексия. 

  Итого: 36    16  - 1  19  Контрольная работа  



 

4.3 Содержание разделов дисциплины «Основы здорового образа жизни»  

  

Тема 1. Введение в социальное проектирование 

1. Социально-ориентированные НКО и специфика взаимодействия с ними. 

Значение социально ориентированных некоммерческих организаций (НКО) в решении 

социальных проблем и улучшении благосостояния общества, достижения социальных целей и 

улучшения качества жизни различных групп людей. Особенности социально ориентированных 

НКО: миссия и цели, безвозмездность, зависимость от донорской поддержки, волонтерство и 

гражданская активность, сотрудничество и партнерство НКО, использование инноваций и 

технологий. 

2. Социальный проект и особенности социально-ориентированного проектирования. 

Социально ориентированный проект, его особенности, которые отличают его от других типов 

проектов. 

3. Выявление актуальных социальных проблем и разработка социального проекта.  

4. Ресурсное обеспечение социального проекта.  

5. Планирование социального проекта: методы реализации, инструменты проектной 

деятельности и ожидаемые результаты.  

● Методы реализации: участие заинтересованных сторон, командная работа, обмен 

знаниями и опытом. 

● Инструменты проектной деятельности: проектный цикл, план проекта и графики работ, 

матрица ответственности, мониторинг и оценка. 

● Ожидаемые результаты: решение или улучшение конкретной социальной проблемы или 

потребности в сообществе; улучшение качества жизни или благосостояния целевой аудитории; 

развитие компетенций участников проекта, изменение отношения в обществе к социальным 

проблемам и запросам 

 

Тема 2. Анализ ситуации и постановка проблемы.  

1. Изучение контекста. Изучение социальных, экономических, политических, 

экологических и других аспектов.  

2. Идентификация проблемы.  

3. Сбор данных и анализ.  

4. Взаимодействие с заинтересованными сторонами.  

5. Постановка проблемы. 

 

Тема 3. Выработка гипотезы проектного решения и ее проверка.  

1. Создание гипотезы.  

2. Планирование эксперимента.  

3. Реализация и оценка.  

4. Анализ и заключение. 

 

Тема 4. Разработка и защита паспорта проекта. 

Создание документа, который содержит ключевую информацию о проекте, его целях, 

задачах, ресурсах и планируемых результатах.  

1. Определение общих целей.  

2. Выработка описания проекта.  

3. Определение задач и плана работы.  

4. Оценка необходимых ресурсов.  

5. Защита паспорта проекта. 



 

Тема 5. Реализация общественного проекта. 

1. Прототипирование.  

2. Разработка и реализация.  

3. Тестирование и улучшение.  

4. Оценка 

 

Тема 6. Подведение итогов и рефлексия деятельности. 

 1. Анализ выполненных целей.  

2. Оценка достигнутых результатов.  

3. Рефлексия и уроки, извлеченные из проекта.  

4. Оценка собственного вклада.  

5. Обратная связь и рекомендации. 

 

4.4 Темы и планы практических занятий  

 Не предусмотрены 

 

 5.Темы дисциплины для самостоятельного изучения 

Не предусмотрены 

6. Образовательные технологии  

 

№  

п/п  
Наименование раздела  

Виды учебных 

занятий  
Образовательные технологии  

1.  

   

2.  

 

Введение в социальное 

проектирование 

Анализ ситуации и 

постановка проблемы. 

Лекция  Вводная лекция-информация с 

использованием презентации  

Самостоятельная 

работа  

Консультирование и проверка домашних 

заданий посредством электронной почты  

3.  

   

4.  

  

  

Выработка гипотезы 

проектного решения и ее 

проверка. 

Разработка и защита 

паспорта проекта. 

Лекция  Проблемная лекция  

Самостоятельная 

работа  

Подбор и анализ статистических данных  

5. 

6. 

Реализация 

общественного проекта. 

Подведение итогов и 

рефлексия деятельности. 

Лекция  Лекция-беседа с использованием 

компьютерных и мультимедийных средств  

обучения  

Самостоятельная 

работа  

Консультирование и проверка домашних 

заданий посредством электронной почты  

1.  

   

2.  

 

Введение в социальное 

проектирование 

Анализ ситуации и 

постановка проблемы. 

Лекция  Проблемная лекция  

Самостоятельная 

работа  

Подбор и анализ статистических данных  



 

3.  

   

Выработка гипотезы 

проектного решения и ее 

проверка. 

Лекция  

 

 

Самостоятельная 

работа 

Лекция-беседа с использованием 
компьютерных и мультимедийных средств  

обучения  

Консультирование и проверка домашних 

заданий посредством электронной почты 

4.  

  

  

Разработка и защита 

паспорта проекта. 

Лекция  

 

 

Самостоятельная 

работа 

Лекция-беседа с использованием 
компьютерных и мультимедийных средств  

обучения  

Консультирование и проверка домашних 

заданий посредством электронной почты 

  

7. Оценочные средства (материалы) для текущего контроля успеваемости, 

промежуточной аттестации обучающихся  

  

Примерные вопросы к итоговой аттестации 

 

1. Социально-ориентированные НКО и специфика взаимодействия с ними. 

2. Социальный проект и особенности социально-ориентированного проектирования. 

3. Выявление актуальных социальных проблем и разработка социального проекта. 

4. Ресурсное обеспечение социального проекта. 

5. Планирование социального проекта: методы реализации, инструменты проектной  

деятельности и ожидаемые результаты. 

6. Изучение контекста. 

7. Идентификация проблемы. 

8. Сбор данных и анализ. 

9. Взаимодействие с заинтересованными сторонами. 

10. Постановка проблемы. 

11. Создание гипотезы. 

12. Планирование эксперимента. 

13. Реализация и оценка. 

14. Анализ и заключение. 

15. Определение общих целей проекта. 

16. Выработка описания проекта. 

17. Оценка необходимых ресурсов. 

18. Прототипирование. 

19. Анализ выполненных целей. 

20. Оценка достигнутых результатов. 

21. Рефлексия и уроки, извлеченные из проекта. 

22. Оценка собственного вклада. 

23. Обратная связь и рекомендации. 

 

  



 

8. Система оценивания планируемых результатов обучения  

Форма контроля  За одну работу    

Всего  Миним. баллов  Макс. баллов  

Текущий контроль:        

- опрос  5 баллов  10 баллов  50 баллов  

- участие в дискуссии на семинаре  5 баллов  10 баллов  10 баллов  

- подготовка презентации  5 баллов  10 баллов  10 баллов  

- самостоятельная работа  5 баллов  10 баллов  10 баллов  

Промежуточная аттестация 

(Тестирование)  

10 баллов  20 баллов  20 баллов  

Итого за семестр   100 баллов  

  

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины  

9.1 Основная литература  

1. Обучение служением: Методическое пособие / Под редакцией О.В. Решетникова, С.В. 

Тетерского. — М.: АВЦ, 2020. — 216 с.  

2. Гаете Сепулведа М.А. Обучение служением через проектно-прикладную деятельность 

Методические рекомендации для университетов / АНО «Агентство социальных инвестиций и 

инноваций», отв. ред. М.Ю. Славгородская. - М.: Грифон, 2022 г. - 90 с.  

3. Белановский Ю.С., Ширшова И.В. Мир социального волонтерства. - М.: ГБУ города 

Москвы «Мосволонтёр», 2018. - 96 с.  

4. Доклад к XXIV Ясинской (Апрельской) международной научной конференции по 

проблемам развития экономики и общества, Москва, 2023 г. / Д. И. Земцов, А. П. Метелев, А. В. 

Яшина [и др.]. - Москва : Национальный исследовательский университет "Высшая школа 

экономики", 2023. - 24 с. - ISBN 978-5-7598-2788-7. - EDN QIPQVB.  

5. Организация добровольческой (волонтерской) деятельности и взаимодействие с 

социально ориентированными НКО: учебник / А.П. Метелев, Ю.С. Белановский, Н.И. Горлова и 

др.; отв. ред. И. В. Мерсиянова; Нац. исслед. ун-т «Высшая школа экономики». — М.: НИУ 

ВШЭ, 2022. — 456 с.  

6. Проектное обучение: практики внедрения в университетах / Под ред. Л.А. 

Евстратовой, Н.В. Исаевой, О.В. Лешукова. - М., 2018. 

https://publications.hse.ru/pubs/share/direct/376211321.pdf  

7. Проектное обучение по образовательной программе «Организация работы с 

молодежью» : учебное пособие / М. А. Бедулева, Л. Н. Боронина, Е. В. Зверева [и др.] ; под общ. 

редакцией З. В. Сенук ; М-во науки и высш. образования РФ. — Екатеринбург : Изд-во Урал. 

ун-та, 2021. — 260 с. https://elar.urfu.ru/bitstream/10995/103650/1/978-5-7996- 19 3300-4 2021.pdf 
  

9.2 Дополнительная литература  

1. Основы проектной деятельности: учеб. пособие / С. Г. Редько [и др.]. -СПб., 2018. -84с. 

https://elib.spbstu.ru/dl/2/s18-134.pdf/view 

2. Применение проектного метода обучения в инженерном вузе: Учебное пособие/ 

Павлова И. В., Шагеева Ф. Т., Хацринова О. Ю., Сангер Ф. А., Сунцова М. С.-В 2 частях, на 

русском и английском языке. - Казань: РИЦ «Школа», 2019. 

https://publications.hse.ru/pubs/share/direct/376211321.pdf
https://elar.urfu.ru/bitstream/10995/103650/1/978-5-7996-%2019%203300-4%202021.pdf
https://elib.spbstu.ru/dl/2/s18-134.pdf/view


 

https://moodle.kstu.ru/pluginfile.php/276579/mod resource/content/0/Учебное%20пособие К H 

rny.pdf 

3. Основы проектной деятельности : учебно-методическое пособие / сост. И. М. Дудина; 

Яросл. гос. ун-т им. П. Г. Демидова. — Ярославль : ЯрГУ, 2019. 

http://www.lib.uniyar.ac.ru/edocs/iuni/20190601.pdf 4. Основы проектной деятельности : учебное 

пособие для обучающихся в системе СПО / Б. Р. Мандель. Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 

2018 https://r1.nubex.ru/s645- 1e6/f10872 9a/Основы%20проектной%20деятельности.pdf 

  

9.3 Программное обеспечение  

1. Windows 10 Pro;  

2. WinRAR;  

3. Microsoft Office Professional Plus 2013;  

4.Microsoft Office Professional Plus 2016;  

5.Microsoft Visio Professional 2016;  

6.Visual Studio Professional 2015;  

7.Adobe Acrobat Pro DC;  

8.ABBYY FineReader 12;  

9.ABBYY PDF Transformer+;  

10. ABBYY FlexiCapture 11;  

11. Программное обеспечение «interTESS»;  

12. Справочно-правовая система «Консультант Плюс», версия «Эксперт»;  

13. ПО Kaspersky Endpoint Security; 14. «Антиплагиат.ВУЗ» (интернет - версия); 15. 

«Антиплагиат - интернет».  

  

9.4 Профессиональные базы данных и информационные справочные системы 

современных информационных технологий  

1. Интернет  –  ресурс:  Справочно-правовая  система 

 «Консультант  Плюс» (http://www.consultant.ru);  

2. Интернет – ресурс: http://www.iprbookshop.ru/ Электронно-библиотечная система 

«IPR BOOKS»;  

3. Интернет – ресурс: http://www.biblioclub.ru/Университетская библиотека ONLINE 

ООО «НексМедиа»:  

  

10. Обеспечение образовательного процесса для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов  

Учебные  и  учебно-методические  материалы  для  самостоятельной 

 работы обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья (ОВЗ) предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и 

восприятия информации:  

Для слепых и слабовидящих:  

- лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с помощью 

компьютера со специализированным программным обеспечением;  

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением, или могут быть заменены устным ответом;  

- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;  

- для выполнения задания при необходимости предоставляется увеличивающее 

устройство; возможно также использование собственных увеличивающих устройств;  



 

- письменные задания оформляются увеличенным шрифтом;  

- экзамен и зачѐт проводятся в устной форме или выполняются в письменной форме 

на компьютере.  

Для глухих и слабослышащих:  

- лекции оформляются в виде электронного документа, либо предоставляется 

звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования;  

- письменные задания выполняются на компьютере в письменной форме;  

- экзамен и зачѐт проводятся в письменной форме на компьютере; возможно 

проведение в форме тестирования.  

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:  

- лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с помощью 

компьютера со специализированным программным обеспечением;  

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением;  

- экзамен и зачѐт проводятся в устной форме или выполняются в письменной форме 

на компьютере.  

При необходимости предусматривается увеличение времени для подготовки ответа.  

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся устанавливается с 

учѐтом их индивидуальных психофизических особенностей. Промежуточная аттестация может 

проводиться в несколько этапов.  

При проведении процедуры оценивания результатов обучения предусматривается 

использование технических средств, необходимых в связи с индивидуальными особенностями 

обучающихся. Эти средства могут быть предоставлены университетом, или могут 

использоваться собственные технические средства.  

Проведение процедуры оценивания результатов обучения допускается с использованием 

дистанционных образовательных технологий.  

Обеспечивается доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети 

Интернет для каждого обучающегося в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и 

восприятия информации:  

Для слепых и слабовидящих:  

- в печатной форме увеличенным шрифтом; - в форме электронного документа; - в форме 

аудиофайла.  

Для глухих и слабослышащих:  

- в печатной форме;  

- в форме электронного документа.  

Для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата:  

- в печатной форме;  

- в форме электронного документа; - в форме аудиофайла.  

Учебные аудитории для всех видов контактной и самостоятельной работы, научная 

библиотека и иные помещения для обучения оснащены специальным оборудованием и учебными 

местами с техническими средствами обучения:  

Для слепых и слабовидящих: для глухих и 

слабослышащих:  

- автоматизированным рабочим местом для людей с нарушением слуха и слабослышащих;  

- акустический усилитель и колонки;  

Для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: - 

передвижными, регулируемыми эргономическими партами СИ-1;  

- компьютерной техникой со специальным программным обеспечением.  



 

  

11. Материально-техническое обеспечение дисциплины включает: 1) Библиотечный 

фонд ФГБОУ ВО «СахГУ»;  

2) Мультимедийное оборудование для чтения лекций-презентаций; 3) 

Технологическое и компьютерное виртуальное оборудование; 4) Пакет прикладных 

обучающих программ.  

  



 

УТВЕРЖДЕНО 

Протокол заседания кафедры 

  
наименование 

№  от « »   20 г. 

 

 

ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ 

(Изменения и дополнения в РПД вносятся ежегодно и оформляются в данной форме. 

Изменения вносятся заменой отдельных листов (старый лист при этом цветным маркером 

перечеркивается, а новый лист с изменением степлером прикалывается к рабочей 

программе (хранится на кафедре), в электронной форме РПД должна быть 

актуализированной всегда, т.е. с внесенными изменениями. 

При наличии большого количества изменений и поправок, затрудняющих понимание, 

возникших в связи с изменением нормативной базы ВО и другим причинам, проводится 

полный пересмотр РПД (т.е. выпускается новая РПД), которая проходит все стадии 

проверки и утверждения). 
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